
 

勞動部勞動力發展署中彰投分署委託辦理 110 年度就業技能準備培訓計畫(綜合服務類) 

                      符合資格者，可全額免費參訓！ 

健康促進專案管理與照護人才培訓班 
課程特色： 

知識：培訓學員了解老年人的生理及心理變化、進行身體、運動、飲食及休閒活動管理、

規劃銀髮保健與輔療方案。  

技能：具備協助執行照顧服務的知識與技能，運用智慧科技達成個人化健康管理(如：飲

食、運動管理)與各類別的健康管理運用(健康群體、老年群體、 慢性病群體)以培

訓第二專長，加強工作職能，提高就業機會。 

培訓期間： 110 年 2 月 24 日 ~ 110 年 5 月 21 日(上課時間週一至週五  9:00-18:00)共 360 小時。  

即日起至 110 年 2 月 17 日 17：00 截止，並於 2 月 19 日(五)早上九點三十分辦理甄試，經甄試合格後通知錄

訓. ※甄試作業筆試題型：選擇題；範圍或資料來源：單一級技術士【照顧服務員】學科。及口試面談

(評量比重以參訓歷史 30％、參訓適性度 30％、參訓動機為 20％、就業情形及規劃 20％)。 

報名資格：年滿十六歲(含)以上具工作意願且工作技能不足之待業者，並不得招收商號負責人(含有限

公司及股份有限公司之董事)、自營作業者或在職者參訓。 

課程

內容 

01.職場工作倫理/2hr 
02.生涯輔導/3hr 
03.性別平等/3hr 
04.就業市場趨勢分析/2hr 
05.求職技巧/2hr 
06.專業精神與自我管理/6hr 
07.高齡健康管理與評估/16hr 
08.高齡活動設計實務/30hr 
09.照顧服務員訓練課程-核心課程/52hr 
10.照顧服務員訓練課程-綜合討論與課程評量
/2hr 

11.高齡運動管理實務/8hr  

12.高齡飲食管理實務/8hr 

13.銀髮認知活動操作/24hr 

14.銀髮口腔照護技巧/21hr 

15.芳香療法與按摩保健/36hr 

16.養生膳食規劃實務/35hr 

17.園藝輔療與實作/42hr 

18.照顧服務員訓練課程-實作課程/8hr 

19.臨床實習/30hr 

20.專案管理規劃與應用/30hr 

就業方向： 
1.健康促進領域： 

健康促進管理師、體適能指導員、休閒運動行銷專員、活動企劃專員、運動健康管理師、健康管理師(社區、健檢中
心)。 

2.養生照護領域： 

照顧服務員、照顧實務指導員、居家服務督導員、居家陪伴員、遠距照顧專員、社區輔導員、芳療師、經絡理療師、急

救員、按摩技術士、高齡活動企劃專員、健康產業行銷專員。 
 
特定對象之待業者(原住民、年滿 45歲至 65歲之中高齡者、獨力負擔家計者、低收入戶及中低收入
戶、身心障礙者、更生受保護人、長期失業者、新住民、家庭暴力及性侵被害人失業者及經公立就業
中心認定之二度就業婦女)，可享全額免費受訓外另可每個月申請職訓生活津貼。 

請沿虛線剪下 - - - 洽詢專線：04-23582271分機 1059林小姐 - - - - - - - - - - - - -  - 

健康促進專案管理與照護人才培訓班  報  名  表 

姓 名   性別   出生日期    年    月    日  

身分證字號            兵役狀況  □已服 □免服  

最高學歷  科系 行動電話  

聯絡電話  白天:(   )  E-mail  

通訊地址   □欲申請「職業訓練生活津貼」申請身份別:  

如何得到本招生消息：□本中心DM □報紙廣告 □職訓中心聯合文宣 □親友轉述 □網站 □其他 

報名及上課地點：40766台中市西屯區天保街 60號；網站查詢:https://www.wtctxg.org.tw(開放線上報名) 


